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ou [CJd'OUVERTURE d'un ETABLISSEMENT SECONDAIRE

m DECLARATION ¥ de CONSTITUTION DE PERSONNE MORALE
o ou CId'OUVERTURE d'une SUCCURSALE d'une personne morale ETRANGERE

A.P. Porto Novo 23/24 juin 1998

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A LA PERSONNE MORALE

DENOMINATION : GEMINI

NOM COMMERCIAL : ENSEIGNE : SIGLE:

ADRESSE DU SIEGE : 8 ETAGE, IMMEUBLE 1113 BOULEVARD DU 30 JUIN N°110, C/Gombe, V/Kinshasa, P/Kinshasa, RD Congo
ADRESSE DE UETABLISSEMENT CREE :
FORME JURIDIQUE : §.A.8.U. N° R.C.C.M. du si2dge : CD/KNG/RCCM/18-B-01223

CAPITAL SOCIAL : 3250000 CDF DONT NUMERAIRES : DONT EN NATURE :
DUREE : 99 Années entiéres consécutives

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'ACTIVITE ET AUX ETABLISSEMENTS

ACTIVITE : ACTIVITE PRINCIPALE : (préciser) Exercer les fonctions de maison-mére et de société d'investissements et, pour ce fajre,
acquérir, détenir, céder ou traiter, de quelque maniére que soit, au nom de la Société ou de tout actionnaire, toute action, valeur, obliggt!op.
capital obligataire, titre obligataire, bon, engagement ou actif émis ou garanti par toute société, relevant de tout droit, exergant ses activités
ol que ce soit et traitant de toute obligation, capital obligataire, titre ...

| Date de début : 17/08/2018 Nombre de salariés prévus : 1
PRINCIPAL ETABLISSEMENT OU SUCCURSALE :
Adresse :
Origine : l@ Création [ Achat [_] Apport [] Prise en location gérance ] Autres
(préciser) :
Précédent exploitant : Nom : Prénoms :
Adresse : N° RCCM :
Loueur de fonds (nom/dénomination, adresse) :
ETABLISSEMENTS SECONDAIRES : (autres que celui cré¢) il Non [ Oui (préciser) :
Adresse :
Acivité :

ASSOCIES TENUS INDEFINIMENT ET PERSONNELLEMENT (%)

(*) La totalité des renseignements relatifs a ces associés doit IMPERATIVEMENT figurer sur le formulaire complémentaires M.o Bis annexé.
RESUME DES INFORMATIONS :

NOM PRENOM DATE LIEU DE NAISSANCE ADRESSE

RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DIRIGEANTS (*)(**)

(*) Concerne les Gérants, Administrateurs ou associés ayant le pouvoir d'engager la personne morale
(**) Les renseignements ne pouvant figurer ci-dessous daivent IMPERATIVEMENT étre reportés sur le formulaire M.o Bis annexé.

NOM PRENOM DATE LIEU DE NAISSANCE ADRESSE FONCTION(***)
M. MUKONDA MA' 5 32 BIS avenue KiIVU, C/Kintambo, V/Kinshasa, |5 ..
'YANDU ALAIN 08/02/1976 A LIKASI P/Kinshasa, RD Congo Président
(***) Préciser : Gérant, PDG, Administrateur, Associé
COMMISSAIRES AUX COMPTES
NOM PRENOM DATE LIEU DE NAISSANCE ADRESSE FONCTION

LE SOUSSIGNE (préciser si mandataire) : MONSIEUR ALAIN MUKONDA MAYANDU, PRESIDENT
demande & ce que la présente constitue lill DEMANDE D'IMMATRICULATION AU R.C.C.M. o
La conformité de la déclaration avec les piéces justificatives produites en application de L'Acte Uniformz/’é’br |q\
Droit commercial général a été vérifiée par le Greffier Titulaire du Guichet Unique soussigné qui a procédé at
linscription le 17/08/2018 sous le NUMERO CD/KNG/RCCM/18-B-01223 /




INTERCALAIRE COMPLETANT UNE RUB E

Rubrique N° 6 & 7 (Préciser le numéro de la rubrigue) Numéro de la page de lintercalaire : 2

14

aobligataire, bon, engagement ou titre émis ou garanti par tout gouvernement, Etat souverain, commissaire, organisme public ou
autorité supréme, déconcentrée, municipale, locale ou autre, dans le monde entier. Acquérir par voie d'achat ou autre et détenir a
titre d'investissements, des inventions, brevets, marques commerciales, dénominations commerciales, secrets commerciaux,
projets ou autres. Garantir ou assurer, que la Société regoive ou non quelque contrepartie ou avantage (direct ou indirect), par
obligation personnelle ou par accord ou en hypothéquant, grevant, attribuant, promettant ou octroyant des gages sur la {otalité ou
une partie des biens, des actifs, des engagements, des droits (présents et futurs), du capital non appelé de la Société ou par une
ou plusieurs des méthodes citées, toute responsabilité sur et le traitement de toute obligation ou engagement et le paiement de
toute somme (qu'il s'agisse d'un paiement principal, d'intéréts ou de primes, sans autres limitations) par toute personne, entreprise,
société ou organisme sans personnalité morale, incluant sans s'y limiter, toute société qui soit une société-mére ou une filiale de ia
Société ou une filiale de cette société-mére ou qu'elle soit de quelque fagon associée a la Société. Effectuer les activités propres
aux commergants, aux commissionnaires, aux négociants, aux grossistes et aux revendeurs et importer, exporter, acheter, vendre,
fabriquer, troquer, échanger, s’engager, embaucher, verser une avance ou faire commerce de tout bien, produit, matiére premiére,
appareil, machine, article ou marchandise, comme mandants ou mandataires. Exercer les fonctions propres aux gestionnaires,
exploitants, affréteurs, agents, commissionnaires de transport, magasiniers ainsi que détenir, vendre, réparer et construire tous
types de navires, d'avions et de véhicules de transport routier. Exercer les fonctions propres a une société d'investissement et une
société-mére propriétaire de biens immobiliers et s’engager et traiter tous types de fiducie, gestion, consultation, entretien et
activités d'agence. Exercer les activités d'agents de voyage et de tourisme, transporteurs et transporteurs routiers, gestionnaires et
consultants. Exercer 'activité de propriétaires, agents immobiliers, promoteurs immobiliers, ingénieurs civils, ingénieurs mécaniques
et électriques, électriciens installateurs, entrepreneurs en batiment, architectes, économistes en construction, concepteurs et chefs
de projet. Exercer les activités de transporteurs maritimes, routiers et autres. Exercer les fonctions propres aux commissionnaires
de transport, aux magasiniers et aux propriétaires, opérateurs et affréteurs de tout type de navire, avion ou transport routier.
Participer & toute joint-venture, association, contrat d'achats groupés ou tout accord de répartition des bénéfices, communion
d'intéréts ou coopération avec toute personne ou société et subventionner ou fournir une aide quelconque a toute personne,
entreprise ou société. Exercer toutes ou une partie des fonctions de toutes les activités de gestion, des consultants et conseillers en
gestion de personnel et en affaires. Employer, former et profiter des services des administrateurs, des cadres, des employés et du
personnel de tout type. Agir en tant que conseillers et consultants en développement de commerce, fret et transport, techniques
d'efficacité, affaires, étude de gestion des bureaux et des travaux, prop de véhicules & moteur, publicité au public et au
personnel, marketing, promotion de ventes et conception du produi vant tout type d’engagement commercial ou de
fabrication et toute question technique, économique et financiére qui.alenttraif auc “t::“?j\merce et a l'industrie. .




